
One View

One View Managed Services
One View Managed Services bietet eine sichere und gesetzeskonforme Gehaltsabrechnung, die es globalen Unternehmen ermöglicht, das traditionell fragmentierte, 
kostpielige und schwerfällige Modell der globalen Gehaltsabrechnung zu modernisieren und neu zu gestalten. One View verwandelt die globale Gehaltsabrechnung von einer
Back-Office-Verwaltungsfunktion in eine wichtige Ressource, die zur Geschäftsplanung und zu funktionalen Verbesserungen beiträgt. Erhältlich in über 160 Ländern weltweit.
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Globale Überwachung in Echtzeit
• Zugriff auf ein einziges Dashboard, das einen konsolidierten Überblick über die globale Lohn- und 

Gehaltsabrechnung bietet und es Ihnen ermöglicht, die Abschlussraten der Lohn- und Gehaltsabrechnung in 
jedem Land, in dem Sie tätig sind, zu sehen.

Permanente Validierung
• Nutzt künstliche Intelligenz und robotergestützte Prozessautomatisierung, um Fehler im Voraus zu erkennen.

So gewinnen Sie Zeit in Ihrem Gehaltsabrechnungskalender und Ihr Gehaltsabrechnungsteam kann sich auf 
strategischere Projekte konzentrieren.

Benutzerorientierte Schnittstelle
• Erfahrung mit intuitiven, prozessgesteuerten Benutzeroberflächen. Durch die Möglichkeit für

Administratoren, Änderungen direkt über die Plattform einzurichten und vorzunehmen, können Sie sich
mühelos durch die einzelnen Phasen des Gehaltsabrechnungszyklus klicken.

Automatisierung von Gehaltsabrechnungsprozessen
• Durch die Automatisierung der Eingaben, der Informationsvalidierung und der Zahlungen gewinnen Sie

Zeit im gesamten Lohn- und Gehaltsabrechnungszyklus zurück und profitieren so von einem späteren
Lohn- und Gehaltsabschluss und der Genauigkeit der Zahlungen.

Integrierte Aktualisierungen der Gesetzgebung
• Länderspezifische Informationsfunktionen bedeuten, dass alle erforderlichen Datenpunkte vollständig im 

System verwaltet werden.

Genauigkeit und Erfolg bei der Gehaltsabrechnung
• Genießen Sie eine intuitive, prozessgesteuerte Benutzeroberfläche. Durch die Möglichkeit für

Administratoren, Änderungen direkt über die Plattform einzurichten und vorzunehmen, 
können Sie sich mühelos durch die einzelnen Phasen des Gehaltsabrechnungszyklus klicken.

Lokalisierung und Sprachpakete
• Verbesserung der allgemeinen Benutzer- und Mitarbeitererfahrung durch Zugriff auf mehrere Sprachoptionen.

Vereinheitlichen und rationalisieren Sie die Gehaltsabrechnung für mehrere Länder mit One View Managed Services.

Zentralisierte Lohnverwaltung und länderspezifische Ansichten
• Mit One View können Sie die gesamte internationale Lohn- und Gehaltsabrechnung zentralisieren und so eine einzige Quelle für 

die globale Lohn- und Gehaltsabrechnung bereitstellen, während Sie gleichzeitig in der Lage sind, den Status der einzelnen 
Länder zu ermitteln.

Verbesserte Selbstverwaltung für Mitarbeiter
• One View überträgt administrative Aufgaben der Gehaltsabrechnung wie den Zugriff auf Gehaltsabrechnungen und die Pflege

von Bankdaten gibt dem Mitarbeiter die Kontrolle zurück und entlastet die Gehaltsabrechnungs- und HR-Teams von manuellem 
Aufwand.
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